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Fiche de poste
Assistant(e) funéraire

Date d’arrivée souhaitée : 4™ semestre 2024

Motif de la demande :

Suite a un départ dans notre belle équipe (équipe de 3 salariés, désormais 2..), nous
recherchons un renfort pour continuer a assurer le service des familles du Var et
participer au projet de rayonnement du SCF.

PRESENTATION DU SERVICE CATHOLIQUE DES FUNERAILLES

Né de la volonté initiale du diocése de Paris, le SCF propose un
service de pompes funébres soucieux de mettre en place et
d’accompagner des parcours rituels adaptés a chaque famille,
dans un esprit de respect de la dignité humaine et de foi.
Le SCF, son origine, sa | Il a été fondé en 2000 et est présent a Nice depuis 8 années
visée ou il assure en rythme annuel actuellement une centaine de
funérailles.
Le SCF est une coopérative a gestion désintéressée, ce
choix étant cohérent avec un refus marqué de pratiquer toute
surenchére commerciale.

IDENTIFICATION DU POSTE

Intitulé du poste Assistant(e) funéraire

Nature du poste CDI aprés une période d’essai de 4 mois

Statut technicien — Niveau 4 Position 1 selon la classification
de convention collective des pompes funebres

Temps plein avec des astreintes téléphoniques réguliéres le
soir et les WE - astreintes rémunérées

Poste basé a Toulon avec des déplacements occasionnels sur le
Var, notamment a Fréjus

Annuelle brute : environ 30k€ en fonction du profil et de
I'expérience

Prime en fonction des objectifs fixés avec le responsable de
secteur

Statut du poste

Temps de travail

Localisation du poste

Rémunération du poste
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PRESENTATION DE L'EQUIPE

Nom du service Service Catholique des Funérailles du Var

Organisation & accompagnement des obséques, et prévoyance

Mission du service .
obseques

Composition du service | 3 salariés répartis sur les 2 agences de Toulon & Fréjus

Liaisons hiérarchiques | Sous la responsabilité du directeur d’agence de Toulon

En interne : lien avec les équipes du SCF dans I'ensemble du
Sud-Est : Marseille, Aix, Nice

Liaisons fonctionnelles | En externe : lien avec les sous-traitants, les institutions
(mairie, préfecture, ...) et I'Eglise locale (diocése de Fréjus
Toulon)

DESCRIPTION ET MISSIONS DU POSTE

Mission 1 : Funéraire / 85%
- Accompagnement des familles en deuil dans le respect de Uesprit
SCF, des lois et de la reglementation
- Prévoyance obseques
- Entretien du lien avec UEglise, les sous-traitants funéraires et
institutions locales

Mission 2 : Participation a la vie de I'agence / 5%
Missions, activités et -  Gestion courante de 'agence : entretien des locaux, gestion des
taches du poste charges, entretien et gestion du matériel mis a disposition, ...

- Participation administrative en lien avec l'équipe

Mission 3 : Développement / 5%
- Enlien avec le gérant, participation au développement de
l'agence : visibilité et rayonnement

Mission 4 : Vie SCF / 5%
- Participation a la vie du réseau SCF

Mise a disposition :
Conditions de travail - Voiture ou scooter de service
- Téléphone et ordinateur
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EXPERIENCES ET FORMATIONS REQUISES

Expériences

) Expérience funéraire préférable, non indispensable
professionnelles

- Profil expérimenté ou moins expérimenté envisageable

- Avecidéalement une connaissance du bassin toulonnais et du Var
Profil - Autonomie dans le travail

- Bonrelationnel

- Alaise au niveau informatique

CONTACT

Service Catholique des Funérailles
Adresse du poste 6 rue Anatole France 83000 TOULON
0494017095

Date d’édition de I'offre | Septembre 2024

Etienne de Varax
Contact du responsable | Gérant du Service Catholique des Funérailles du Var
e.devarax@s-c-f.org 0671144764
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